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РАДЕХІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

   ВІДДІЛ ОСВІТИ
                                                   Н А К А З 

19 лютого 2015 року

Радехів   



№ 35
Про формування резерву керівників 
загальноосвітніх навчальних закладів району   
            Відповідно до Положення  про порядок добору управлінських кадрів загальної середньої освіти ,  з метою виявлення високопрофесійних педагогічних працівників, здатних до управлінської діяльності,  та  підготовки  районної   Програми роботи з кадровим резервом на 2015 – 2018 роки
                                              НАКАЗУЮ:

1. Директорам  загальноосвітніх  шкіл району усіх ступенів, навчально – виховних комплексів,  закладів нового типу,  позашкільних установ    до 01.03.2015 року подати у відділ освіти :
1.1.Списки  рекомендованих осіб  з числа педагогічних працівників навчального закладу для зарахування їх до  кадрового резерву на посади за зразком:
	Рекомендо-вано

 на посаду:
	П.І.П (повніс-тю)
	Дата народже-ння (число,місяць,
рік)
	Освіта
Назва навчаль-ного закладу, рік закінчен-ня
	Педагог-гічний стаж
	Займана посада
	Категорія звання

	Директора ЗНЗ
	
	
	
	
	
	

	Заступника директора з навчально – виховної роботи
	
	
	
	
	
	


1.2. Заяви ( згоди) рекомендованих осіб для зарахування в кадровий резерв, написані педагогами особисто.

2. Методисту з кадрових питань Кузьмі Г.Б. до 15.03.2015 року опрацювати  подані навчальними закладами матеріали та створити  відповідну базу даних.

3. Завідувачу методичним кабінетом відділу освіти  Шліхті Г.Р. до 10.04.2015 року підготувати   районну Програму роботи з кадровим резервом на 2015 – 2018 роки.

4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Керівник відділу освіти                                         І.Крикавський
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